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Midi-Pyrénees Nord Rodez, le 21 octobre 2025

Exp. MSA MPN 180 AVENUE MARCEL UNAL 82014 MONTAUBAN CEDEX 14
Vos reférences a rappeler 107902

BOSC SYLVIE
N°® d'immatriculation : 2750546102053

Mme SYLVIE BOSC
102 RUE PRAT DEL GRELS
46160 GREALOU

Unité Organisationnelle - NN1B
TEL :

Objet : Bordereau d'appel de cotisations des
non salariés de I'année 2025

Madame, Monsieur,

Vous trouverez ci-dessous votre appel de cotisations et contributions sociales pour I'année 2025, en date du 21/10/2025.

Montant total de vos cotisations de I'année 2025

8 443,00 n
Montant crédité - 927357 a
Solde en votre faveur B 830,57 = |

Sauf affectation a d'autres sommes dues, ce montant vous sera remboursé prochainement.

Vous trouverez le détail des opeérations au verso de ce document, ainsi qu'une notice explicative
en annexe.

Vous trouverez sur le site internet msa.fr des informations et des aides pour vous guider dans vos démarches.

Les equipes de votre MSA se tiennent a votre disposition pour vous accompagner et répondre a vos questions.

MSA MPN Tél: 0563484000 RODEZ (siége social)
180 AVENUE MARCEL UNAL CA;OSSNTAUBAN
82014 MONTAUBAN CEDEX 14 mpn.msa.fr ALBI.



Détail des opérations relatives aux cotisations de I'année 2025

BOSC SYLVIE (2750546102053)

|

Dates L Montants Moptgqts
Opérations dus crédités
(en euros) (en euros)
21/10/2025 |Emission de cotisations initiale 8 443,00
17/03/2025 |Réglement par virement + 4 646,78
02/07/2025 |Réglement par virement d'un montant total de 4 626,79 euros
Avec affectation partielle & cette émission + 3796,22
Sommes a déduire + 830,57
Total 8 443,00 + 9 273,57
Solde en votre faveur 830,57

Les montants figurant dans ce tableau sont ceux dont I'encaissement a été valide.
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EMISSION ANNUELLE
2025

Bordereau d'appel des cotisations et
contributions
BOSC SYLVIE
Dossier n* - 2750546102053 NN1B 46 129

Situation au regard des points retraite MSA
Cumul des points Points retraile de
Nom prénom retraite validés I'année 2025
Base RCO Base RCO
BOSC SYLVIE 1077,00 3357,00 36,00 133,00

Vous étes Chef d'exploitation, au réel, ayant opté pour une assietle annuelle.
isation i

Prise en compte des revenus professionnels de l'année antérieure a celle au litre de laquelle les cotisations sont dues.

Compte tenu de vos revenus professionnels, une assiette minimum a été appliquée sur vos calisations de Retrailte Complémentaire Obligatoire.
ributi CSG/CR
Prise en compte des revenus professionnels (a l'exclusion des Revenus de Capitaux Mobiliers) et des cotisations sociales de 'année antérieure a celle au titre de laquelle les contributions sont dues.
Mesures applicables a compter du 01/01/2018 :
Pour la cotisation AMEXA :
Si vous exercez volre aclivilé 4 titre exclusif ou principal el que volre revenu professionnel déclaré cette année a votre MSA est inférieur a 110% de la valeur annuelle du plafond de sécurité sociale, un taux progressif vous a
été appliqué.
Pour la cotisation Allocations Familiales :

Le taux plein de la cotisalion est désormais fixé & 3,10% contre 5,25% auparavant. Voltre laux de colisation PFA esl progressif (de 0% a 3,10%) si votre revenu professionnel déclaré cel épass
140% de la valeur annuelle du plafond de sécurité sociale ) P He annee a votre MSA ne d oo

Assiette © Merci de vérifier le montant de vos revenus composant votre assiette. En cas d'erreur, contactez volre MSA.
Montanl du Plafond Annuel de la Sécurité Sociale . 47 100,00 o Montant du SMIC: 11,88 o

FMSE Fonds de mutualisation contre les risques sanitaires et environnementaux
ACRE Aide aux créateurs el repreneurs d entreprise



i

TCUViE

Midi-Pyrénees Nord

EMISSION ANNUELLE

Bordereau d'appel des cotisations et

contributions 2025
BOSC SYLVIE
Dossier n* - 2750546102053 NN1B 46 129
Suni par - NN1B EXPLOITATION 442680153 ASSIETTE o5
Surface miseenvaleur| 219ha7lailica Année(s) retenue(s) AT
i Is
o Pourcentage de part 30.00 Revenus professionne
Date d'exgibilité : 03/11/2025 pr e Déduction Faire Valoir Direct 0=
Cotisations sociales 9152,00 0
Montant de M
ontant net
Cotisations sociales légales Assiette | Taux Motif d'évolution de la cotisation ou Particularités I'évolution
112.00
alad! 201 | 0
BOSC SYLVIE Assurance m e 56 0,558 22200
Che! dexpioitation invalidilé 20 156 1.1000 250,00
Indemnités joumnaliéres amexa 669'00
Assurance weillesse indivduelle 20 156 3,3200 )
Assurance vielllesse plafonnée 20 156 11,5500 2328.00
Assurance welliesse déplafonnée 20156 2,2400 451,00
Retraite compiémentaire obligatoire 21622 4,0000 865,00
Allocations familiales 20 156 0.00
Assurance acciden! du travail el maladies prof. 560.00
TOTAL DES COTISATIONS SOCIALES : 5 457,00
ibuti E Montant de
%:::;ﬁ:::;:mﬁ:;ﬁ:‘;'::;g:;e de 'Erat Assiette | Taux Motif d'évolution de la contribution ou Particularités J'évolution Montant net
Contribution sociale généralisée 29 308 2,4000 703,00
Contnbution sociale généralisée déductble 29 308 6.8000 1993,00
Contribution remboursement de |a dette sociale 29 308 0.5000 147,00
TOTAL DES CONTRIBUTIONS POUR LE COMPTE DE L'ETAT : 2843,00
Contributions conventionnelles appelées ‘ .
pour le compte d'organismes tier: pe Assiette | Taux Motif d'évolution de la contribution ou Particularités ']":: :::I:: Montant net
Fonds de mutualisation FMSE 20.00
Formabon professionnelle continue (VIVEA) 123.00
TOTAL DES CONTRIBUTIONS POUR LE COMPTE DE TIERS : 143,00
I MONTANT TOTAL 844300 m

Voir suite page suivante 3




