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/CUMA

AMJED ALATOUN
NIR:179 109922200395

Emploi : Cueilleur Mr AMJED ALATOUN

Avenue du Lorps Franc Pommies et
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Sataire ge pase mMontant (€] Nomopre Totat (€)
Heures normales 1 12,10 X 9,00 108,90
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Base de calcul (€) | Taux (%) Total (€)
Indemnité compensatrice de congés payés (ICCP) 108,90 X 10,00 10,89
Rémunérationtotalebrute I LT X
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Cotisations el contiinuticns sodales onngaloires Sase de Caicll i) Taux i%) wiontant a retenirs
Sante

Complémentaire Incapacité, Invalidité, déces 119,79 1,29
Refraiia

Sécurité Sociale Déplafonnée 119,79 X 0,40 0,48

Sécurité Sccial.e Plafonneéee 119,79 X 6,90 8,27

LR n,.an. Silwai e 13 Pt Fed 2 . ;

Formation 119,79 0,07
CSG non imposable al'lR 118,71 X 6,80 8,07
C8G imnosable 3 VIR 11871 X 2.40 2 85

CEDS impaosabla 3 VIR 118,71 .50 0.59
Total des cotisations et contributions obligatoires ‘ v E . o e 27,36
Exonérations et allegements de cotisations 0,00
ﬁﬁ.!’“ = & n'-':-:::ﬂ' 1:-1*::1; &;EL::
Remiboursements et deductions diverses Montant (€ Nomibre Totai €

Montant net 3 payer avant impat sur le revenu : 92 43 |

Montant net imposable : 95,87
Montant des heures supplémentaires, complémentaires et RTT exonérées: 0,00

impot sur fe revenu pour Prélevement a la source (PAS) @ (Base de caicul de 25,87 €) x {Taux de 0,00%) = 3,00

Viontani net a payer:92,43

Cumul depuis le début du contrat:
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« del'impot sur le revenu préleve a la source : 0,00 €
« des heures complémentaires et/ou supplémentaires exonérées : 0,00 € Date de paiement: . / o o / s o



